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AVIS D’'UN RECRUTEMENT DE 2 MASTERANTS

Le Projet de recherche “Microbial Biocontrol of Olive Pests (BIOlive)* Project-ID
57166691, financé dans le cadre du Programme Germano-Arabe de coopération
scientifique, Al-Tawasul, lancé par le DAAD (Deutscher Akademischer Austausch
Dienst), cherche a recruter deux étudiants contractuels, pour des activités de
recherche sises a I'Institut de I'Olivier-Sfax (Unité d’entomologie). Les étudiants
devraient souhaiter conduire leurs travaux de theése dans le cadre de ce projet.

[- DESCRIPTION DES TACHES, PROFIL REQUIS ET COMPETENCES ET
CONDITIONS DU TRAVAIL

a- Description des taches

-Travaux de biologie moléculaire dans le domaine des micro-
organismes associés aux insectes ravageurs de l'olivier.

- Isolation et Identification des micro-organismes associés aux
principaux ravageurs de l'olivier.

- Techniques de biologie moléculaire (PCR et PCR en temps réel).
-Analyse phylogénétique des souches ;

-Etudes statistiques

- Bio-informatique

Profil requis et compétences

Diplome en biologie moléculaire/ microbiologie ;

Bonnes connaissances en biologie moléculaire des micro-
organismes associés aux ravageurs des plantes/ plantes ;

Un bon cursus académique ;

Maitrise des logiciels et des outils bio-informatiques;

Maitrise parfaite des langues francaise et anglaise parlées et
écrites ; Une connaissance souhaitée mais pas obligatoire de
I’Allemand ;

Maitrise des outils bureautique et informatique ;

Aptitude a voyager et travailler en plein champ ;

Disponibilité pour un séjour a I'étranger (Allemagne).
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c- Conditions du Travail

Le candidat retenu aura acces a I'Unité d’entomologie de I'Institut
de I'Olivier-Sfax pour son travail avec une présence selon les
horaires fixés par la fonction publique.

11- PIECES A FOURNIR

Le dossier de candidature devra comprendre :

-Une attestation du diplome de Baccalauréat et du diplome
Universitaire ;

- Les attestations des stages de formation ;

-Un CV complet avec une photo du candidat ;

-Tous les relevés de note ;

-Une lettre de motivation.

I11- CALENDRIER DE RECRUTEMENT

Le lancement de la procédure se fait a compter du 30/07/2015 et la date limite
du dépot des dossiers est fixée au 21/08/15. Présélection: 24/08/2015.
Entretien orale 26/08/2015. Prise de fonctions le 31/08/2015 apres
information par fax et SMS du candidat. Durée de recrutement: 4 Mois, avec
possibilité de prolongation.

Les candidats intéressés doivent déposer leur dossier de candidature sous pli
fermé portant la mention «concours de Mastérant-Projet Germano-Tunisien
BIOlive » remis DIRECTEMENT au BUREAU D’ORDRE CENTRAL de I'Institut de
I'Olivier sis a la route de I'aéroport km 1.5 3029 Sfax - Tunisie.

Seuls les candidats présélectionnés seront informés par la suite du résultat final.

Les candidats retenus devraient apporter leur dossier de candidature original
avant leur recrutement avec :

-Une déclaration sur I'honneur de ne pas exercer une autre fonction
-Une photocopie de la carte d’'identité

-Bulletin n°3

-2 photos

-Un certificat de bonne santé.
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